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Ehemalige Forderschiiler gelangen kaum in den regularen Arbeitsmarkt

Nachschulische Sackgasse

Von Guido Spriugel

Einem neuen Bericht des Instituts fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung
zufolge gelingt Forderschiilern deutlich seltener als Regelschiilern der Einstieg
in einen Ausbildungsberuf.

Majid H., 23 Jahre alt, ist vor Uber zehn Jahren mit seiner Familie aus Afghanistan nach
Deutschland gekommen. Damals besuchte er in Hamburg zunachst eine
Vorbereitungsklasse fur junge Flichtlinge. Das Lernen fiel ihm dort so schwer, dass bei
ihm ein »Forderbedarf Lernen« festgestellt wurde - eine sogenannte Lernbehinderung.
Deshalb wechselte er auf eine Férderschule, die er nach der zehnten Klasse ohne
Abschluss verlie. Damit war er keine Ausnahme - rund 70 Prozent der Férderschllerinnen
und -schiler machen keinen Abschluss.

Wer eine Forderschule ohne Abschluss verlasst, durchlauft anschlieBend in der Regel eine
AusbildungsvorbereitungsmafBnahme. Je nach Bundesland variieren Inhalte und
Zielsetzungen solcher Angebote, aber nur geringfugig. Das Ziel der MaRnahmen ist,
Jugendliche ohne Schulabschluss bei der »Erlangung der Ausbildungsreife« zu
unterstitzen. Oft wird das durch Betriebspraktika versucht. Der positive Nebeneffekt flr
die Politik: Die jungen Erwachsenen tauchen (noch) nicht in den Arbeitslosenstatistiken
auf. Majid H. absolvierte eine solche MaBnahme, doch als sie vorbei war, wusste er immer
noch nicht, wie und wo er Arbeit finden sollte. Ein Ausbildungsvertrag war wahrend der
MaBnahme nicht zustande gekommen.

In Férderschulen sind Kinder aus sozial benachteiligten Familien und solche mit
Migrationshintergrund stark Uberreprasentiert.

Auch damit steht er bei weitem nicht allein - dennoch wurde dieses Problem in den
angestrengt gefihrten Inklusionsdebatten der vergangenen Jahre groStenteils
ausgeklammert. Nach zehn Schuljahren folgt fur Jugendliche mit »Férderbedarf Lernen«
oft ein harter Aufprall. Es gibt zwar Werkstatten fir Menschen mit Behinderungen, wo
auch einige Menschen mit einer sogenannten Lernbehinderung arbeiten; dort verdient
man einen Hungerlohn deutlich unter dem gesetzlichen Mindestlohn (Jungle World
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42/2020). Doch der sogenannte erste Arbeitsmarkt bietet kaum auskdmmliche Arbeit far
junge Absolventen und Absolventinnen von Férderschulen.

Diese immer mal wieder von Fachleuten gedulRerte Einschatzung bestatigt nun ein
Kurzbericht des Instituts fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB). Dieser kommt zu
recht erntichternden Ergebnissen. Zunachst verwundert, dass auch rund 13 Jahre nach der
Ratifizierung der UN-Behindertenrechtskonvention noch tber 57 Prozent der Schuler und
Schulerinnen mit einem sonderpadagogischen Forderbedarf an Sonderschulen beschult
werden. Eigentlich sieht die UN-Konvention namlich vor, dass auch Menschen mit
Behinderung ein Recht darauf haben, im Zuge von Inklusionsprogrammen eine
Regelschule zu besuchen, und das gilt auch fur Kinder mit dem »Fdrderbedarf Lernenc.
Zwar ist die Zahl der an Forderschulen Unterrichteten ricklaufig. Aber die Schulform spielt
im deutschen Schulsystem immer noch eine groRe Rolle. In ihnen sind Kinder aus sozial
benachteiligten Familien und solche mit Migrationshintergrund stark Gberreprasentiert.

Wer wegen des Forderbedarfs im Bereich »Lernen« eine Férderschule besucht, hat es
spater duBerst schwer, einen Arbeitsplatz zu finden. Fast ein Drittel aus dieser Gruppe ist
im Alter von 20 Jahren weder erwerbstatig noch in einer Ausbildung. Bei den Absolventen
einer Regelschule, die héchstens einen Hauptschulabschluss haben, ist dieser Anteil nur
halb so groR. Selbst wenn Férderschulerinnen und -schiler einen Hauptschulabschluss
erlangt haben, verbringen sie langere Zeit in berufsvorbereitenden MaBnahmen als
Regelschller mit Hauptschulabschluss.

Bislang gab es Uber diese Belange nur lickenhafte Daten. Die Forscher und Forscherinnen
des IAB konnten flr ihre Untersuchung erstmals Daten des Nationalen Bildungspanels
(National Educational Panel Study, NEPS) nutzen, einschlieRlich einer von der
Bundesagentur flr Arbeit geférderten Erganzungsstichprobe von Férderschilerinnen und -
schulern. Aufgrund der Zahlen pladieren die Autorinnen und Autoren der Studie fur
umfangreiche Anstrengungen seitens der Bundesanstalt fiir Arbeit, um den Ubergang von
der Férderschule in ein Arbeitsverhaltnis zu erleichtern. Wo es aufgrund von
Einschrankungen nicht moglich ist, eine regulare Berufsausbildung zu absolvieren, schlagt
der Bericht vor, »Fachpraktikerberufe« anzustreben. Dabei handelt es sich, so der Bericht,
um »eine speziell fir Menschen mit Behinderung konzipierte, theoriereduzierte
Ausbildung« - was flr das Arbeitsleben eher eine Zukunft im Niedriglohnsegment
verspricht.

Majid H. hat zwar keinen Ausbildungsplatz gefunden. Nach einer berufsvorbereitenden
MaBnahme kam er aber bei einer privaten Security-Firma unter. Ein Abschluss wurde
hierfr nicht verlangt; der Verdienst fallt entsprechend gering aus. Trotzdem war H. froh,
dass ihm der Ubergang in die Berufswelt gelungen ist.
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