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Ich-AG Erster Klasse

Von Deniz Yiicel
ich-ag der woche

Doch, doch, sie kann funktionieren, die Ich-AG. Wie das geht, zeigt dieser Tage ihr Erfinder Peter
Hartz von Volkswagen. Wer mit seiner Ich-AG mehr erreichen will als ein bloBes Branding des
Bauchladenhandlers friiherer Tage, mdge dessen Business-Plan genau studieren:

Zunachst suchen Sie sich eine borsennotierte Aktiengesellschaft, am besten einen
Branchenriesen, und machen dort Karriere. Noch bevor Sie die Chefetage erreicht haben, gibt es
ein ordentliches Uberbriickungsgeld. Sodann vernetze man sich mit anderen, gerne auch mit
solchen aus der Arbeitnehmervertretung sowie aus Politik und Gesellschaft, allen voran dem
Landesvater. Unabdingbar sind hierflr nicht nur eine innovative Geschaftsidee, sondern auch
eine hohe Kooperations- und Teamfahigkeit. Haben Sie die Ressourcenseite erst optimal
analysiert und ein ambitioniertes Stretch-Ziel formuliert, steht Inrem cash flow nichts mehr
entgegen.

Vertrauen Sie nicht allein auf die Binnennachfrage, schauen Sie, was etwa lhre Partner in
Tschechien zu bieten haben. Achten Sie darauf, dass die lukrativen Zuliefererauftrage, die Sie zu
vergeben haben, leistungsgerecht vergutet werden. Wichtig ist naturlich, eine corporate identity
zu entwickeln, zu der Charakteristika wie Kompetenz, Qualitat, Seriositat und Verantwortung
gehodren sollten. Nutzen Sie die opportunities, die sich Ihnen bieten, machen Sie zum Beispiel
dem Bundeskanzler ruhig ein paar Vorschlage, wenn er Sie darum bittet, fir ihn ein paar
Reformen auszuarbeiten. Scheuen Sie sich nicht, ab und zu mit einer Kostenreduzierung und
Restrukturierung zu drohen. Machen Sie deutlich, dass lhre internationale Wettbewerbsfahigkeit
und die Zukunft der sozialen Marktwirtschaft von einer Verbesserung |lhrer Kosteneffizienz
abhangen und einen Stellenabbau erfordern. Das wird Ihr Profil scharfen.

Lassen Sie sich nicht davon abschrecken, dass ein Nachrichtenmagazin eines Tages sich allzu
intensiv mit Ihrem ldeenmanagement beschaftigen kdnnte. Anders als eine Volks-Ich-AG kénnen
Sie zwar betriebsbedingt oder gar fristlos gekindigt werden. Doch das ist ein entscheidender
Bonus. Denn lhre Abfindung ist sicher, Ihre Gewinnmitnahme sowieso. Geht alles glatt, erwartet
Sie anschlieSend nicht Hartz IV, sondern eine angenehme Existenzgrindung, sagen wir: an der
Costa Smeralda.
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